Saint-Nazaire, il 31 gennaio 2018

UNIONE DEI LAVORATORI
per I'impiego, i salari
e gli stessi diritti per tutti intérim

L’USM-CGT e la CGT-Intérim operano per difendere i diritti dei lavoratori
dei cantieri navali, indipendentemente dal loro status o dalla loro origine

In questo inizio del 2018, siamo quasi 10.000 lavoratori presso i cantieri navali di Saint-
Nazaire. Le 15 navi che saranno costruite nei prossimi 10 anni assicureranno un carico di
lavoro stabile e una notevole ricchezza prodotta.

Tuttavia, la situazione dei lavoratori continua a deteriorarsi: salari insufficienti, diffusa
precarieta, lavoro straordinario imposto (e troppo spesso non aumentato o addirittura non
retribuito).

Insieme possiamo difendere e imporre:

* stipendi che consentano di vivere con dignita
» controllo e pagamento integrale delle ore lavorate

e sicurezza, buone condizioni di lavoro, tutela della salute: utensili, fumi di saldatura,
spazio di lavoro, rumore, rischio di caduta, guardaroba, mensa aziendale...

* rispetto delle liberta e dei diritti sindacali: gli stessi per tutti. Tutti i lavoratori del cantiere
hanno 1l diritto di essere assistiti e rappresentati dal sindacato di loro scelta. La CGT
accoglie e organizza tutti i dipendenti, indipendentemente dalla loro nazionalita o status.

E' attraverso il sindacato e le lotte, che i lavoratori potranno
imporre migliori condizioni di lavoro, migliori salari e dignita per tutti.

IL LUOGO DI RIUNIONE DEI LAVORATORI
SUBAPPALTATI E INTERINALI
DEI CANTIERI NAVALI E:

= ogni 1° giovedi del mese,
dalle 16.30 alle 18.00, USM-CGT

= ogni sabato,
| dalle 10:00 alle 12:00, CGT-Interim.
'. quartiere di Penhoét

12, rue Saint-Exupéry
Saint-Nazaire.

Tel : 02.40.22.23.21
Contatto : usm.cet@orange.fr
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Perché il veleno della divisione ci indebolisce, perché cio che ci unisce

ci rende piu forti, questo volantino é destinato a tutti i lavoratori del sito.
E tradotto e distribuito in 13 lingue.




